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EDITORIAL

LFBS 2040 : L’avenir en pleine confiance

Grace a un excellent travail collectif realise en 2024, la Ligue Francophone
Belge de Sauvetage marque une nouvelle ere avec son plan stratégique LFBS
2040, axe sur I'esprit d’equipe, I’excellence, ’'engagement, le respect et la
sante.

En atteignant plus de 9000 personnes formées en 2024, nous confirmons
egalement notre rble essentiel dans la prévention et la sécurité aquatique.

Le sauvetage sportif n’est pas en reste avec nos athletes qui brillent sur la
scene internationale et qui s’épanouissent dans nos compeétitions locales et
nationales. Ces beaux résultats illustrent I'efficacité du travail réalisé dans
les clubs et en collaboration avec I’ADEPS.

Des 2025, de nouvelles synergies et de nouveaux outils verront le jour pour
nos clubs. Ces projets renforceront notre impact, témoignant de la
reconnaissance de notre expertise et de notre volonté a sensibiliser le plus
grand nombre aux gestes qui sauvent par la formation et par le sport.

LFBS 2040, une vision: Tout
citoyen doit étre formé aux
compétences de base en
secourisme et sauvetage, que
ce soit via des formations
scolaires, sportives, privées,
professionnelles ou via la
pratique du sauvetage
sportif.

Un cap est tracé vers 2040.
Continuons a avancer, unifiés et
ambitieux.

L’avenir s’annonce palpitant !

Jean-Louis Carlier
Président
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QUE DE CHEMIN PARCOURU...

o

o0 0 0 0 o °

000 00 0 0 0

AGREMENT CHEQUES FORMATION DE LA REGION
WALLONNE, CONSTRUCTIV ET STRATEGIE LFBS 2040
2024

CERTIFICATION QFOR ET 1E CAMPAGNE DE

PREVENTION DES NOYADES
2023

AGREMENT BLENDED LEARNING SPF EMPLOI
2020

CREATION DE L’ECOLE SAUVE DES VIES
2018

MEMBRE DU CONSEIL BELGE DE LA REANIMATION
2008

AGREMENT SPF EMPLOI, BIEN-ETRE AU TRAVAIL
2007

ADEPS NOUS CEDE SES COMPETENCES BSSA
2002

RECONNAISSANCE DE LA LFBS PAR L’ADEPS
1995 - 1999 - 2009 - 2016

CREATION DES RECYCLAGES BSSA
1995

FUSION FIS ET WLS POUR CREER LA FEDERATION

INTERNATIONALEILS
23 février 1993

1E ACTION VOITURE A L’EAU
28 ao(t 1992 - Tubize

1ER CHAMPIONNAT DE BELGIQUE PAR LA LFBS
2 mai 1992 - Tubize

1E COMPETITION DE SAUVETAGE SPORTIF LFBS
28 avril 1991 - Marche en Famenne

CREATION DE LA COM. PARITAIRE ADEPS - LFBS
Octobre 1990

FFBN CEDE SES COMPETENCES SAUVETAGE A LA LFBS
18 janvier 1990

FBS INTEGRE LA FEDERATION INTERNATIONALE FIS
Décembre 1989

RECONNAISSANCE DE LA FBS PARLE COIB
Novembre 1989

CREATION DE LA LFBS ET DE LA FBS (NATIONAL)
23 juin 1989 - Leuven
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CONSTRUCTION D’UNE NOUVELLE STRATEGIE
CAP SUR 2040'!

MISE EN ROUTE DU PROCESSUS PARL’0O.A.
19 mars

PRESENTATION DE LA METHODOLOGIE A L’A.G.
27 mars

PREPARATION DES CONCERTATIONS
Mars - avril : un seul groupe de travail “sport - formation’

i

CONCERTATION AVEC LES SALARIES
22 avril : Analyse SWOT, vision, valeurs, missions

CONCERTATION AVEC LES BENEVOLES
15 mai : Analyse SWOT

CONCERTATION AVEC LES BENEVOLES
18 juin : Vision, valeurs, missions, objectifs

TRANSMISSION DE LA SYNTHESE A L’O.A.
9 juillet : Objectifs et indicateurs

PLAN STRATEGIQUE GLOBAL SOUMIS A L’O.A.
7 octobre

PRESENTATION DE LA STRATEGIE A L’ADEPS
14 octobre : réunion bilatérale “stratéegie 2025-2028”

VALIDATION DEFINITIVE PAR L’O.A.
16 octobre LFBS 2040

PUBLICATION SUR LFBS.ORG
ler décembre
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https://www.lfbs.org/publicimg/oclfbs/38/09/00/000938.pdf

NOTRE VISION

TOUT CITOYEN DOIT ETRE FORME AUX COMPETENCES DE BASE EN
SECOURISME ET SAUVETAGE, QUE CE SOIT VIA DES FORMATIONS
SCOLAIRES, SPORTIVES, PRIVEES, PROFESSIONNELLES OU VIA LE
SAUVETAGE SPORTIF.




NOS VALEURS

o
S'engager activement dans la

sensibilisation communautaire pour
promouvoir la sécurité aquatique et

I'éducation sur les risques liés a
I'eau.

}&’;\ Esprit d’équipe Engagement
=

Encourager le travail d'équipe et la
collaboration lors de nos
compétitions de sauvetage sportif,
lors de nos formations, ainsi que
dans les situations de secours
réelles.

Respect Santé

Promouvoir la santé physique et
mentale a travers la pratique
réguliere du sauvetage, qui se
présente sous la forme d'une
discipline sportive variée et qui
renforce la confiance en soi.

Respecter les régles, les normes
éthiques et environnementales dans
toutes les activités liées au
sauvetage et au secourisme, en
mettant I'accent sur le respect de la
vie.

ﬂ Excellence

Aspirer a I'excellence dans la
formation, la compétition et les

. . ba i
interventions de sauvetage et ‘e
secourisme. Travailler constamment e &
e " . s Ta
sur I'amélioration, l'innovation et i
I'expertise pour entretenir les - _
P partenariats de confiance @

développés avec le public, nos
clients sécuritaires et nos affiliés
sportifs.




NOS MISSIONS

SPORT

Développer le sauvetage sportif au travers de nos
clubs, tout au long de la vie et en respectant les
ambitions de chacun.

e Renforcer nos clubs et déevelopper notre maillage.

e Labelliser les clubs de maniere bienveillante,
transparente et claire.

® Proposer un encadrement sportif de qualiteé.

e Detecter les hauts potentiels sportifs.

e Rester dans TOP européen et mondial.

® Penser le sauvetage sportif pour les personnes
avec un handicap.

i FORMATION

Permettre a tout citoyen de se former en continu
aux gestes qui sauvent.

e Developper nos cours dans le milieu
professionnel.

e Etre présent localement pour former les
particuliers.

e Rendre les écoles autonomes pour
I’enseignement des gestes qui sauvent.

e Se développer dans I'intervention aquatique.

BELGIUM

EEPORTED FATALITIES [YEARE: 5820200

o e p— . PREVENTION

0 b POFULATION [TEARF: LX)

Agir chaque jour pour la prévention des noyades.

e Devenir laréférence pour I’analyse des risques
lies a la pratique aquatique en piscine et en eau
libre.

e Communiquer et collaborer avec le secteur
politique et de la santé pour atteindre ZERO
noyade en Féderation Wallonie-Bruxelles.
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AXE STRATEGIQUE 2025 - 2040:
DEVELOPPEMENT DE L’ASBL

Communication

OBJECTIF:
o Etre visible sur les réseaux et
dans les médias.

Financement

OBJECTIF:
e Varier les sources de revenus et
favoriser les dons.

Digitalisation

OBJECTIF:

» Poursuivre le développement
de notre ERP (logistique,
compétition ...) et de notre
offre e-Learning.

Environnement

OBJECTIF:
* Procéder a un audit et créer
une stratégie
environnementale.




NOTRE ORGANE D’ADMINISTRATION

Jean-Louis Carlier Christine Denoél Didier Clerens
Président - Trésorier Secrétaire générale Administrateur - Président
Référent éthique de la com. sportive et

relations internationales

Isabelle Soumillon Dorsan Zava Isabelle Collart
Administratrice - Administrateur - Administratrice
Sport de haut niveau Formation des cadres

Carine Grégoire Karl Marloye Nicolas Benoit
Administratrice Administrateur Administrateur

Philippe Verhelst Denis Ulweling

Informatisation (invité) Directeur (invité)



REUNIONS DE L’ORGANE D’ADMINISTRATION

2024

19/03

Benoit N.
Carlier J-L.
Clerens D.

Collart .
Denoél C.
Grégoire C.
Marloye K.
Soumillon I.

Zava D.
Verhelst Ph. (Invité)

Ulweling D. (Invité)

24/06

Excusé

16/10

Absent

19/12
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NOTRE EQUIPE PROFESSIONNELLE

Denis Ulweling Aurélie Romanini Alexis Rondeau

Directeur Référente sauvetage sportif Coordinateur pédagogique
athlete élite SHN

Vincent Lahaye Arnaud Hugon Thibault Monmart
Responsable logistique Formateur secourisme & Formateur secourisme &
sauvetage sauvetage

Maxime Haidon Anas Laroussi Florence Bouteille
Formateur secourisme & Formateur secourisme Formatrice secourisme et
sauvetage sauvetage

Florian Petit Brigitte Massaut Caroline Maes

Formateur secourisme Assistante financiére et Assistante administrative 13
resp. formation des officiels Contact clientele



FORMATION CONTINUE DES COLLABORATEURS

En 2024, les collaborateurs ont suivi les formations continues suivantes dans le cadre de
leur développement personnel et de leur fonction:

¢ D. Ulweling: Trello (1j), communication externe numérique des ASBL (3j),
financements privés (2j), Liveheats competition (2j)

¢ A.Rondeau : Perfectionnement anglais (30h), cours Immediate Life Support (ILS) et
European Pediatric Immediate life Support (EPILS) (2j)

e C.Maes: Ecrits efficaces (3j), compta partie double (2j)

¢ V. Lahaye : BNSSA-France (5j), EPILS (1j), Chain supply - logistique (3j)

¢ A.Hugon : BNSSA (5j), ILS et EPILS (2j), Open Water (2j), Jeux cadres-Thiagi (2j)

e T.Monmart: ILS et EPILS (2]), Sketchnoting (3j)

e A.Laroussi: ILS et EPILS (2))

¢ M. Haidon : BNSSA (5j), ILS et EPILS (2j), Open Water (2j)

¢ B. Massaut : Liveheats competition (2j)

Concertations:12/01,20/03, 22/04, 04/11 et 20/12

DEVELOPPEMENT DE L’ERP LFBS

| y nelog
En collaboration avec :

En 2024, le groupe de travail constitué de Ph. Verlest, D. Ulweling, B. Massaut, A.
Rondeau, C. Maes et B. Van Hauwaert, a réalisé les développements suivants:

» La procédure d’affiliation par les clubs dans I’ERP.

» Les contacts ERP inactifs depuis 5 ans sont rendus anonymes automatiquement. Les
anonymes restent liés a leurs activités LFBS, mais leurs données ne sont plus
récupérables. Conformité RGPD.

« La gestion des compétitions par les officiels A est effective. Chaque contact
“officiels” peut désormais retrouver dans sa page personnelle les compétitions
auxquelles il a été affecté.

* Les contacts “affiliés sportifs” disposent désormais de leur historique d’affiliation
dans leur page personnelle.

» Diverses améliorations de la gestion des cours BSSA ont été réalisées.

» Page WEB “Formation” redéfinie pour séparer les filiéres “sauvetage”, “secourisme”
et “monitorat”.
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REUNION DU BUREAU LFBS

Réunions nationales FBS : Préparation de I’A.G. du 20/06,
4 0.A.des 26/02,14/05,23/05 et 10/10.

¢ Réunions Adeps: 9 réunions pour le haut niveau, les
formations des cadres, le groupe projet de vie, le module
de 1ers soins en milieu sportif et le BSSA.

e Réunions de coordination avec nos clients publics :
Catalogue FormAction, SWDE, Services publics
Fédéraux, SPWallonie, SPFBruxellois (CoCoF), IFPC
(Enseignement), FOREM Formation, Conseil Belge de la
Réanimation.

¢ Réunions de coordination pour la prévention des
noyades (RedFed, ILSE, SPF Santé, OMS, SPF économie).

¢ Réunions Onelog (informatisation LFBS).

¢ Gestion administrative et financiére de ’ASBL.

¢ Organisation des compétitions MISPY et MISP.

¢ Organisation et suivi des formations.

e Participation aux réunions des diverses commissions
LFBS.

¢ Réunions du secteur sportif: AISF, AES, Fédérations
sportives, COIB, Ethias.

¢ Réunions ministérielles: 03/10 (Enseignement et Budget

FWB) et 06/12 (Enseignement).

REUNIONS DES ADMINISTRATEURS

Réunions AES-AISF: Carlier J-L, COIB: A.G. Clerens D.

¢ Inauguration de nouvelles piscines: Farciennes, Huy et
Louvain-la-Neuve. Carlier J-L

* Visites techniques de piscines: Mouscron, Anderlecht
et Braine-I’Alleud. Carlier J-L et Clerens D.

¢ Réunions ADEPS - comité ETHIQUE: Carlier J-L

¢ Réunions FBS: A.G. et C.A. Carlier J-L et Clerens D.

¢ Réunion ILSE: A.G. (28/06), C.A. (20/03,27/06,29/06,
26/09,03/12) et commissions (15-16-17/03, 02/12).
Clerens D.




PARTIES PRENANTES
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NOTRE BILAN FINANCIER 2024

Subventions publiques
24.6%

Produits

En 2024, la LFBS présente des produits
répartis de la maniere suivante:
e 74,60% de chiffre d’affaires,
e 24,60% de subventions publiques,
¢ 0,10% de produits financiers,
e 0,70% de mécénat d’entreprise.

Recettes sportives
3.4%

Recettes formations
71.2%

Frais généraux
6.7%

Dépenses

Frais de personnel
21.7%

En 2024, la LFBS présente une charge
répartie de la maniéere suivante:
e 60,69% pour le centre de
formation,
e 10,87% pour la fédération sportive,
Dépe”SiZf;;"‘G”"“S e 21,66% pour le personnel,
e 6,75% pour les frais généraux,
e 0,03% de charges financiéres.

Dépenses sportives
10.9%

LE BENEFICE ANNUEL (PAR RAPPORT AU CHIFFRE D’AFFAIRES) EST DE 0,35%.
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LOGISTIQUE

e Remplacement de la camionnette LFBS par un véhicule
utilitaire plus petit, plus économe et Bruxelles friendly jusqu’au
31.12.2029

—— Y R —————
N\ =

e —_—
. --_H-\-

o Ligue Francophone Belge n
~,
de Sauvetage " n&%

Ligue Francophone Belge

de Sa uvetage SCANNEZ MOI !

L.F.B.S. - - 3 G, .

7 | ] .. 3

Sport | Formation | Prévention Em' I
Sauvetage | Secourisme —

. 010/45 75 45 | @ Ifbs.org ‘

REFERENT LOGISTIQUE ,
FONCTION MISE EN PLACE EN FEVRIER

Nouvelle fonction occupée et développée par V.
Lahaye

e Gestion des plannings “catalogue” LFBS.

» Gestion du planning de toutes les demandes de
formation hors catalogue LFBS ou marchés
publics.

e Construction d’une plateforme d’échange avec
le bureau et les formateurs indépendants via le \I/T
logiciel NOTION.

 Partage et suivi clientéle avec le bureau via R
NOTION. H

e Mise en place d’un nouvel inventaire dynamique

(check disponibilité du mateériel avant d’ajouter ®
un cours) pour le matériel pédagogique via nIIILII
NOTION. LI

CENTRALISATION PLANNING - AFFECTATION - MATERIEL
au sein d’un seul programme qui sera inséré dans notre
ERP aprés avoir été éprouvé.
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AXE STRATEGIQUE 2025-2040:
FEDERATION SPORTIVE

Nos clubs sauvent
des vies

OBJECTIFS:
Dossier clé sur porte “nouvelle ASBL”
Liaison secteur BSSA et sport
B2C DEA et TAD délégués aux clubs
Communication accrue
Développement de I’eau libre

Formation des cadres
sportifs

OBJECTIF:

e Proposer un encadrement sportif de
qualité en dynamisant les formations
initiales et continues des moniteurs
animateurs, initiateurs et éducateurs.

Haut niveau

OBJECTIFS:
e Se professionnaliser en développant

une équipe de coachs HN expérimentés
et encadrés par la Direction Technique.

Continuer a monter sur les podiums
européens, mondiaux, World Games et
peut-étre olympiques.

Labellisation

OBJECTIFS:

e Structurer notre offre sportive via une
labellisation bienveillante, transparente
et claire de nos clubs.

e Meilleure information vers le citoyen et
plus-value annoncée d’un club labellisé.

Identification des HP
sportifs

OBJECTIFS:

e Proposer une politique pérenne de
détection des hauts potentiels sportifs.

e Base: % tpsrecords de Belgique
(piscine), places obtenues au FILCOW
et CB eau libre, observation directe par
la cellule haut-niveau.

Handisauvetage

OBJECTIF:

e S’ouvrir, collaborer, inclure et penser le
sauvetage sportif pour les personnes
présentant un handicap.



NOTRE COMMISSION SPORTIVE

01 COMPOSITION

¢ Didier Clerens, (CSB), président de la
commission et membre de la
commission sportive nationale,

¢ Didier Thiébaut, (H20), coach LFBS «
eau libre ». Membre de la commission
sportive nationale.

¢ Dorsan Zava, (LSC), référent pour la
formation des cadres sportifs.

¢ Nicolas Jambes, (STH), représentant de
la CP Luxembourg. Référent Kid’s
Games.

¢ Isabelle Soumillon, (BOUST), coach
LFBS piscine.

e Olivier Clerens (SCR), représentant de
la CP du Brabant-Wallon.

e Jean-Louis Carlier, Président LFBS

Denis Ulweling, directeur LFBS (salarié).

Aurélie Romanini, référente sportive

LFBS (salariée).

02 REUNIONS

La commission sportive s’est réunie a 2
reprises en 2024, les 14 et 21/05.

REMERCIEMENTS

D. Clerens remercie tous les membres de la commission et les coachs bénévoles

03 ORGANISATIONS

Entrainements piscine LFBS dirigés par
A.Romanini: 25/02,10/11 et 15/12.
Formation d’officiels B piscine gérée
par D. Clerens et B. Massaut: 12/10.
Compétitions privées Lux: 28/01 et
14/04.

Luxembourg Cup a Bastogne : 10 et
11/02. 112 athlétes.

MISPY : Seraing : 16/03. 75 athlétes.
MISP : Seraing : 21/04. 260 athlétes.
Entrainement LFBS (CSB-STH-H20),
Vieilles Forges les 25 et 26/05.

Stage LFBS a Bredene: 01/07 au 05/07.
23 athletes, 3 coachs (DeblaereE.,
Zimer C, Noél B), 1 coach principal -
organisateur (D. Thiébaut).

Stages ADEPS a Louvain-la-Neuve : 2
stages estivaux complets.

CP Luxembourg a St-Hubert : 17/11. 90
athletes.

1 cours MS Animateur: St-Hubert, 30/11
et 01/12.12 brevetés. Formateurs: A.
Romanini et N. Jambe

). Activités réalisées par la
&~ commission provinciale du Luxembourg

qui ont encadré nos athléetes en compétition, mais également durant les
entrainements et stages LFBS. Tous les officiels volontaires présents en compétition

et en formation sont également chaleureusement remerciés !
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AFFILIATIONS SPORTIVES 2024

@® Licenciés Non-licenciés

1. ALSA - Uccle 1 = %
2. ASEH - Farciennes | -4 il"n ]
3.BOUST - Louvain-L-N [ 21 % . e, e
4.CSB - Bastogne [l 381 3 R '
5.CGC - Chapelle-L-H 173 \ . )
6. ENE - Evere | ™ ™~
7.ENSL - Wavreille 263 B e T
8. FB - Bertrix 63 T B R
9.H20 - Engreux |3 L et A
10.LDD - Durbuy [ 32 29 & =
11.LPB - La Roche 133 SR
12.LSC - Liege [l 28 c A A<
13.LSU - Louvain-L-N |6
14. Nel'Aur - Barvaux |2 s
15. NCG - Charleroi 103
16. SCR - Rixensart | 8 b
17.STH - St-Hubert [l 956

0 200 400 600 800 1000

En 2024, la LFBS comptait 2258 affiliés (2135 non-licenciés et 125
compétiteurs). On compte une augmentation de 14,75% dans les affiliations
loisirs. Le nombre de licences n’a pas évolué. En termes de répartition des
genres, le sauvetage est presque a la parité: 53% de filles pour 47% de
gargons.
2024 a accueilli 2 nouveaux clubs:

e ASEH, Association des Sauveteurs du Est-Hainaut - Farciennes: Axes loisir,

compétition et sécuritaire.
e LPB, Li P’tit Bagneu - La Roche: retour d’un club historique a la LFBS - axe

loisir.
35anset +
15.3% .
@ Licenciés non-licenciés 00ans
2500
25-35ans
3.8%
2000 19-25 ans
3.5%
1500
1000
13-18 ans
500 15.1%
. — —— —
o Q Q Q Q N ) b \x
N N N N 9 N2 Q) Q% Q)
‘1/0 ’1/0 ‘1/0 flzo q,o ‘1/0 q,o q,o q,o 7-12 ans

40.8%



SAUVETAGE SPORTIF - HAUT NIVEAU 2024

Augustin Ficher
LSC - Espoir sportif

TRAINING NAT. OPEN

25/02,16/03,02/06, 18/08.
Coachs : Soumillon I. et Van Liefferinge A.

TRAINING NAT. YOUTH
17/03,13/04,20/05, 22/06. Coach: Logghe K.

I T
N

MISP’24 N Q@
Avec le soutien de ( lnf{__&_’SQOffS ;;lfﬁ,:@
STAGES OPEN

29-30/06 a Ostende - 06-08/07 au Filcow
Coachs : Soumillon I. et Van Liefferinge A. A.VA

CE YOUTH

Allemagne, 30/06-05/07. Ficher A.
Coach: Logghe K.

CM YOUTH & OPEN - TEAM BELGIUM

Gold Coast - Australie, 22.08-02/09.
Romanini A., Vanbuel N., Lecoutere J., Ficher
A. Coachs: Soumillon 1., Van Liefferinge A.,
Logghe K.

LWC 2024 - OFFICIALS

GERMAN CUP

Warendorf, 22&23/11.
Romanini A., Vanbuel N.,
Soumillon 1.

ORANGE CUP

Rotterdam, 7&8/12.
Romanini A., Vanbuel N.,
Soumillon 1., Van
Liefferinge A.
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RESULTATS INTERNATIONAUX

Championnats du Monde OPEN

e Top 6 pour A. Romanini sur v
50m mannequin
e Top 10 pour A. Romanini sur

surfrace

* Top 12 pour A. Romanini sur
100m combiné

* Top 4 en relais mannequin
(Romanini, Vanbuel)

Aurélie Romanini

Augustin Ficher

foh

*« Top 7 en relais boue-tube Championnats d’Europe YOUTH
(Romanini)

* Top 10 en relais rescue tube « ARGENT en beach flags
(Romanini, Vanbuel) et relais « ORen relais rescue tube
mannequin (Lecoutere) « BRONZE en relais bouées-tubes,

Nele Vanbuel e Top 12 en relais oceanwomen beach sprint et oceanmen
(Romanini, Vanbuel) et pool
lifesaver (Lecoutere) Championnats du Monde YOUTH

e Top 13 en relais boue-tube et
obstacles (Lecoutere) * 8e place enrelais Line throw

*« Top 15 en relais rescue tube e 9e place Beach flags
(Lecoutere) * 10e place sur 200m obstacles

e Top 16 en relais oceanlifesaver e l4e place sur 200m superlifesaver
(Romanini, Vanbuel) e 25e place en surfrace (finale)

Jeroen Lecoutere

NOYAU ELITES LFBS AU 01.01.2025

ES Noyau Elites Nationales
autres que SHN,ES et JT
Romanini A. Ficher A. Baiwir E. Hanchir-Wera J.
Boust LSC CSB CSB
Vanbuel N. Deflandre N. Rosolen .
Nel’Aur CSB LSC
DomT. Van Ackerbroeck R.
Grace au soutien de STH STH
Adeps - pro Formann B.
LSC
( FEDERATION
WALLONIE-BRUXELLES
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AXE STRATEGIQUE 2025-2040:
CENTRE DE FORMATION

Secteur
professionnel

OBJECTIFS:
+ Développer nos cours

professionnels de
secourisme dans les PME et
grandes societes.
Maintenir nos partenariats
publics et privés.

Enseignement

=

Citoyens

OBJECTIFS:
e Via notre réseau de clubs,

proposer localement des
formations aux gestes qui
sauvent et des ateliers de
préparation BSSA.

Créer une formation LFBS

”

d’instructeur “Oser Sauver”.

Intervention

OBJECTIFS:

* Mettre sur pied des formations
dédiées a I'intervention en
piscine et en eau libre.

e Permettre a nos clubs d’assurer
des missions d’intervention
aquatique.

OBJECTIF:

e Rendre les écoles autonomes
pour l'apprentissage des gestes
qui sauvent auprés de tous les
éléves francophones.




NOTRE OFFRE DE FORMATION

Module 1 BBSA - BSSA Mod.1 15h Professionnel - Associatif - Privé
Module 2 BBSA - BSSA Mod.2 60h Professionnel - Associatif - Privé
Recyclage BSSA RBS 6h Professionnel - Associatif - Privé
Inland Open Water lifeguard OWT 15h Professionnel - Associatif - Privé
Certificat de secourisme Csl 21h Professionnel

Recyclage de secourisme RSI 4-6h Professionnel

Journée de lers secours - personne
désignée

SEC 6-12h Professionnel - Associatif

lers soins en milieu sportif SPO 8h Associatif

Brevet Oser Sauver DEA 2-3h Professionnel - Associatif - Privé

Entrainement BSSA ENT 1-2h Professionnel

Plan d’organisation de la

. POSS 3-6h Professionnel
surveillance et des secours

ILS NOUS FONT CONFIANCE

>
, i i
Santé publique
(.) Sécurité de la Chaine alimentaire * Eﬁ‘PﬂLILL\IXLA $ D Ufou r ADMR
4 LA uRL

Environnement

®

.. | Form, ..
(/3 EERERATION | /iceps W Europal pemm @ -eAction
:r:sllggzi EUROCONTROL
BO FOD Beleid & Ondersteuning fEdaSi J_mdl, o N —
SG SPF Stratégie & Appui e T T == DA e
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NOUVELLES FORMATIONS

Mise en place du brevet ILS “Inland Open Water
Lifeguard” a Butgenbach les 07&08 septembre.

Collaboration avec J-P Leruth (membre de la com. formation).

12 inscrits (5 moniteurs club, 6 formateurs, 1 BSSA), 11 brevetés.
Cours gratuit en vue de renforcer la sécurité dans les clubs et de
former un staff LFBS.

Ouverture des inscriptions publiques en 2025!

RELANCE DES COLLABORATIONS
PRO BSSA - FOREM FORMATION

FOREM Formation - Wallonie Picarde

e Contrat passé pour 4 sessions BSSA a organiser en
région Wallonie Picarde.

» 1cours 2024 a Soignies

e 9 participants: 6 réussites

e 2 sessions réservées pour 2025

FOREM Formation - CEPAG - Charleroi

e Contrat passé pour 1session BSSA a organiser a
Charleroi afin de compléter la nouvelle équipe SIRENA a
Farciennes.

o 6 participants: 5 réussites, 1en cours d’évaluation
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STATISTIQUES DES FORMATIONS

En 2024, la LFBS a formé 9000 personnes,
soit 1000 de plus qu’en 2023.

2022 2023 @ 2024
2500

Nette augmentation des formations

RBS).
1500
Aprés une baisse de régime en 2023, les

SPO sont repartis a la hausse grace a de 000

professionnelles sur site ou reprises dans 2000
des catalogues sectoriels (DEA, CSI, RSI,
inscriptions annuelles et les SEC au- I ‘
. i -

o

nouvelles collaborations sportives.
Le module 2 BSSA se maintient a 150 50
dessus de 1000 participants annuels.

Les cours MSA et OWT vont se développer. o%‘? c}\@ & Q)%%V Qﬁb% (o‘oo %QO Q/%\\ O¢\& ‘,\@
N N
Les modules ESV restent anecdotiques \q?% >°
suite a I’arrét des financements publics. “\ob'
S
N\
3

LEGENDE:
DEA: DEFIBRILLATION - CSI: CERTIFCAT DE SECOURISME - MOD. 1 BSSA: 1ER MODULE DU BSSA - RSI: RECYCLAGE DE

SECOURISME - MOD. 2 BSSA: 2E MODULE DU BSSA - RBS: RECYCLAGE BSSA - SEC: JOURNEE DE 1ERS SECOURS,
PERSONNE DESIGNEE - SPO: 1ERS SOINS EN MILIEU SPORTIF - ESV: L’ECOLE SAUVE DES VIES - OWT: INLAND OPEN
WATER LIFEGUARD - MSA: MONITEUR SPORTIF ANIMATEUR SAUVETAGE SPORTIF

ESV DEA SPO DEA
sP0 0.5% 6.5% . 8.8% “E
CSI (mod.1 BSSA inclus)

ik SEC
9.2%

CSI (mod.1 BSSA inclus)
28.9%

SEC
12.8%
RBS
20.3%

RS/
23.9%

RBS

15%

21% Mod.2 BSSA Mod.2 BSSA
17% 13.3%
INSCRIPTIONS RECETTES

Sur les deux graphes ci-dessus, nous mettons en paralléle 'importance de nos cours sur

base des inscriptions et sur base des recettes.
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NOTRE COMMISSION DE FORMATION

01 COMPOSITION

Alexis Rondeau, coordinateur
peédagogique et membre BRC depuis le
01/04/23.

Alain Henrard, formateur indépendant
pour la LFBS, sauveteur a la piscine de
Herve.

Lionel Alofs, formateur BSSA IRMEP
Jean-Pierre Leruth, conseiller
technique BSSA pour la Communauté
germanophone (LOS).

Frédéric Dumont, formateur
indépendant pour la LFBS, enseignant a
la HELHa et Aumoniers du Travail.
Andora Vidal, formatrice indépendante
et référente secourisme HE
Charlemagne Liege et référente BSSA
ULlége.

Jean Brose, formateur indépendant et
membre du BRC et du LOS.

Jean-Louis Carlier, Président LFBS.
Denis Ulweling, directeur LFBS.

REMERCIEMENTS

02 REUNIONS

La commission de formation s’est réunie a
7 reprises en 2024, les 05/02, 25/03, 18/04,
02/09,29/09, 03/10 et 04/11.

03 STAFF DE FORMATION

La LFBS compte actuellement un staff de 35
formateurs et jurys d’examen coordonnés par
A. Rondeau.

m 8 salariés 8%% 27 indépendants
O4 JOURNEE DES FORMATEURS

Le 29 septembre, la Journée des
formateurs s’est déroulée a Charleroi et a
accueilli 80 personnes issues de la LFBS et
de ’Enseignement supérieur. Les themes
suivants y ont éte développés:

« Simon Callande, expert externe:
Préparation mentale des sauveteurs
pour affronter les situations de stress.

o Ateliers en salle: réanimation,
hémorragies massives et journée type
du sauveteur.

* Ateliers en piscine: techniques de
surveillance

. Nicolas BENOIT (président de la commission) et Philippe VERHELST (membre de la

commission depuis sa création) ont démissionné de cette commission LFBS. L’O.A.

LFBS et les membres de la commission les remercient vivement pour le travail = &3

accompli en tant que volontaires.
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LA LFBS AUX JEUX!

UNE EXPERIENCE
B HORS DU COMMUN

PRRiS 202\
16 sauveteurs BSSA LFBS formés au BNSSA et

actifs en intervention aux JO 2024 de Paris.

4 d'entre eux ont également été repris pour la
sécurité des Jeux Paralympiques 2024.

COORDINATION LFBS - FFSS: MARS - AOUT. DEBRIEFING: 6/12 .
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Analyser - Proposer

OBJECTIF:

* Devenir laréférence
francophone belge pour
l'analyse des risques liés a la
pratique aquatique en piscine et
en eau libre (construction,
rénovation, POSS, organisations
sportives).

Consignes

Ps economie Ligue

SO Eeonomie. ML Clisses movernes &2 Caergie

Communiquer -
Collaborer

OBJECTIFS:
* 0 noyade en Fédération Wallonie

Bruxelles'!
En collaboration avec les
instances publiques régionales,
nationales et internationales, la
LFBS souhaite communiquer
réguliérement pour promouvoir
une baignade en toute sécurité.

w




NOS ACTIONS

‘ POSS - NOUVELLE INFRASTRUCTURE - HAINAUT

AoUt 2023 - en cours

® PLAN D’ORGANISATION DE LA SURVEILLANCE ET DES
SECOURS - POSS - PISCINE DE FARCIENNES

22 mai - Formation POSS avant ouverture du nouveau bassin

ENVOI DES POSTERS DE PREVENTION NOYADE AUX
COMMUNES
30 juin - Sites de baignade validés par la Région wallonne

o JOURNEE MONDIALE DE PREVENTION DES NOYADES
25 juillet - Publications WEB (poster & fiches pédagogiques)

o ARTICLE PRESSE - PREVENTION DES NOYADES
La Derniére Heure du 06/08

@ JTRTLTVIETBELRTL- PREVENTION DES NOYADES

Passages sur antenne les 14 et 15/08

o PRISE DE CONTACT AVEC LE MINISTRE COPPIETERS
Septembre 2024. A développer.

@ COLLOQUE OMS - PREVENTION DES NOYADES

18 au 20 novembre - Participation de A. Rondeau, coordinateur
pédagogique. Leeuwenhorst - Pays-Bas

DROWNING CHAIN OF SURVIVAL

A call to action

ghde “nu.,,% '&,‘a 'mm

)

Szpilman D, Webber J, Quan L, SBierens J, Morizot-Leite L, Langendorfer SJ, Beerman S, Lefgren B. Creating a Drowning Chain of
Survival. Resuscitation. 2014 Sep85{9):1148-52
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MERCI A TOUTES LES
PERSONNES QUI
S’INVESTISSENT
POUR LA LFBS'!

AT - e —
== —_—— e, R o e e e .

Ligue Francophone Belge de Sauvetage ASBL

Place des Sports 1 - 1348 Louvain-La-Neuve
N° entreprise: 0442 540 526
www.lfbs.org - contact@Ifbs.org 35



